REGIONE PIEMONTE PROVINCIA di BIELLA
§ COMUNE DI OCCHIEPPO INFERIORE
Piazza Don Giuseppe Scaglia N. 1 - P.ta Iva: 00351490024
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Ufficio del Sindaco

DECRETO SINDACALE N. 1 DEL 14-01-2025.
OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE AD INTERIM DELL’AREA SEGRETERIA
GENERALE.

IL SINDACO
RICHIAMATE:
O la deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 24.12.2010, di approvazione del
vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, all’interno del quale si &

data articolazione all’organigramma dell’ente;

Ola deliberazione di Giunta Comunale n. 29 del 19.03.2019 “RIORGANIZZAZIONE DEI
SERVIZI ALL'INTERNO DELLE AREE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE”;

O la deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 20/01/2021 “Istituzione della figura del Vice
Segretario — Modifica al regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi”;

(la deliberazione di Giunta Comunale n. 104 del 30/12/02024 “CCNL 16 NOVEMBRE 2022 -
AREA DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI - ISTITUZIONE E MODIFICA
REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI”;

UOla deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 30/12/02024 “METODOLOGIA DI
GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI E PESATURA DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI CHE PRESTANO SERVIZIO NELL'ENTE E DELLA RETRIBUZIONE
DEL RISULTATO”;

O il Decreto Sindacale nr. 10 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Attribuzione Elevata
Qualificazione nel Comune di Occhieppo Inferiore - anni 2025-2026-2027.”

DATO ATTO CHE:
O P’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000 attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 109 della

medesima legge e delle disposizioni contenute nello statuto € nel regolamento



sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO:

- il CCNL per il triennio 2019-2021, stipulato in data 16.11.2022, che, all’art.19 comma 1

recita “Negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile

di ciascuna struttura apicale, secondo [’ordinamento organizzativo dell’ente, sono

automaticamente individuate come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ ai sensi

dell’art. 16 del presente CCNL.” e ritenuto pertanto, essendo il Comune di Occhieppo Inferiore
privo di figure aventi qualifica dirigenziale, di attribuire incarico di E.Q. ai Responsabili di
Servizio;

RILEVATA pertanto la necessitd di procedere, all’interno dell’Area Segreteria Generale, alla
nomina del Responsabile ad interim (ai sensi dell’art. 17, COMMA 7, del CCDI- parte normativa
del 21-12-2023) del Servizio Segreteria generale, organi istituzionali, gestione contratti, gestione

regolamenti, servizi scolastici, sportivi e ricreativi, cultura e socio assistenziale, asilo nido:

VALUTATA la dotazione organica di questo Comune;

VISTL

0 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

(0 D.Lgs. 30.03.2001 n.165 e ss.mm. € ii.;

0 D.Lgs. 27/10/2009 n. 150;

U Lo Statuto Comunale;

U 11 vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

0O I CCNL Enti Locali del 16/11/2022;



DECRETA

per le ragioni indicate in premessa,

DINOMINARE

Il Funzionario Daniela Murdaca quale Responsabile ad interim dell’Area Segreteria Generale, a
decorrere dal 14.01.2025;

DI STABILIRE

O che I'incarico viene conferito a decorrere dal 14/01/2025 e fino al 31/07/2025, con possibilita di
proroga dell’incarico, con ogni effetto economico e normativo cosi come previsto dal Contratto
Collettivo Decentrato del 21-12-2023;

U che durante il periodo di validita del presente decreto, la nomina pud essere anticipatamente
revocata a mezzo di provvedimento motivato, nel rispetto di quanto previsto nella vigente
normativa contrattuale e secondo la disciplina di cui al Regolamento sugli incarichi di

Posizione Organizzativa;

O che il presente decreto venga notificato al soggetto incaricato.

Occhieppo Inferiore, 1i 14/01/2025.

La Sindaca

ott.ssa Monica Mosca



